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                                                    T.C                                                 
MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI

ŞANLIURFA OTELCİLİK VE TURİZM MESLEK LİSESİ

2013-2014 EĞİTİM VE ÖĞRETİM YILI KONAKLAMA VE SEYAHAT ALANI

I. DÖNEM BAŞI ZÜMRESİ

ZÜMRE ÖĞRETMENLERİ TOPLANTI TUTANAĞI
DERSLER: Mesleki Gelişim, Genel Turizm, Konuk İlişkileri, Kat Hizmetleri, Ön büro Hizmetleri, Seyahat Acentecilği Hizmetleri, Mesleki Yabancı Dil, Konuk Giriş/Çıkış işlemleri, Ön Büroda Rezervasyon, Ön büroda Vardiya İşlemleri, Ön büroda İstatistiki Raporlar, Anadolu Kültürü, Periyodik Hizmetler, Gün İçi Hizmetler, Oda Hazırlığı, Tur operasyonu, Çamaşırhane İşlemleri, Ön Büroda Vardiya İşlemleri
	Zümre No
	1
	Dersin Adı
	Alan Ortak Dersleri

	Zümre Başkanı
	M.Seyit OSMANOĞLU
	Toplantı Yeri
	Öğrtemenler Odası

	Toplantı Tarihi
	16 EYLÜL 2013
	Toplantı Saati
	13:00


TOPLANTIYA KATILAN ZÜMRE ÖĞRETMENLERİ

	1
	Yılmaz KARAKUŞ
	2
	Müslüm AKKAY
	3
	Gonca BEZİRGAN

	4
	Emel ÇÖKMEZ
	
	
	
	


GÜNDEM MADDELERİ
:

1. Açılış ve yoklama.

2. Zümre toplantılarına ait Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 100. maddesinin ve zümre toplantıları ile ilgili tebliğlerin, varsa üst makamlardan alınan yazıların okunması ve açıklanması.
3. Konaklama Seyahat alanı çerçeve öğretim programının incelenmesi.
4. Dersin Modüllerinin incelenmesi ve buna göre konuların yıllık plandaki işlenme sürelerinin planlanması.

5. 1739 sayılı Türk Milli Eğitiminin temel amaçlarının incelenmesi ve değerlendirilmesinin yapılması.

6. Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin öğretmenin görevleri ile ilgili 264. maddesinin okunması ve açıklanması.

7. Dersin müfredatı ve kaynaklarının tespit edilmesi.
8. Konuların ağırlıkları üzerinde durarak zamanlamaya esas olacak kararların alınması. Bu kararların yıllık planlara yansıtılması.

9. 2104 sayılı tebliğler dergisinde yayınlanan Atatürk ilke ve inkılâplarının öğretim esasları yönergesinde belirtilen konuların ders konuları ile bağlantı sağlayıcı görüşlerin tespit edilmesi.

10. 2488 sayılı tebliğler dergisinde açıklanan öğretim programlarına dâhil edilen ve ders kitaplarında okutulacak olan Atatürkçülük ile ilgili konuların dile getirilmesi.

11. Ünitelendirilmiş yıllık planlar ve ders planların hazırlanması ile ilgili 2551 sayılı tebliğler dergisinin okunması.
12. Diğer zümre öğretmenleri ile işbirliği yapılacak konuların tespiti, ortak kararların alınması ve uygulama bütünlüğünün sağlanması.

13. Öğrencilerin ders dışı eğitim ve öğretim faaliyetleri hakkında yönetmelik gereğince ev ödevi konularının tespiti (2348 Sayılı Tebliğler Dergisi).

14. Öğretim metotlarının belirlenmesi, yıllık planlara işlenmesi ve uygulanacak metodlara verilecek önceliklerin görüşülmesi.
15. Orta öğretim kurumlar yönetmeliğinin ve ilgili tebliğler dergilerinin okunması.
16. Yazılı yoklamaların işbirliği yapılarak ay hafta ve saatlerinin tespit edilmesi.

17. Ölçme ve değerlendirme esaslarının (Yazılı, sözlü, ödev) tespiti ve yazılı yoklama sorularının hazırlanmasında sayı,  kapsam ve nitelik bakımından beraberlik sağlayıcı kararların alınması.

18. Ders kitapları ve derslerde kullanılacak araç ve gereçlerin tespiti, kullanılması, çevrede yararlanılabilecek kaynaklar, bakımı ve korunması ile ilgili kararların alınması.

19. Öğrenci başarı seviyesinin yükseltilmesi, başarısız öğrenci ve sınıfların durumu ile ilgili olarak yapılacak çalışmalarla ilgili görüşlerin tespiti. Dersin işlenişinde uygulanacak metotların belirlenmesi.

20. Güzel Türkçemizin kullanılışına özen gösterilmesi ve kitap okuma alışkanlığının kazandırılması.
21. Öğrenci velileri ile ilişkiler.

22. Alınan kararlar.

23. Dilek ve temenniler, kapanış.

GÜNDEM MADDE 1.

Meslek dersleri zümre öğretmenleri 16/09/2013 tarihinde saat 13:00 de M.Seyit OSMANOĞLU Başkanlığında toplanmış ve yapılan yoklamada gelmeyen öğretmen olmadığı tespit edilmiştir.

GÜNDEM MADDE 2.

 Mesleki ve teknik eğitim yönetmeliğinin 100. maddesi okundu ve gerekli açıklamalar yapıldı. Bu maddeye göre:

· Zümre öğretmenler kurulu, meslek dersi öğretmenlerinden oluşur. 
· Kurul toplantıları, öğretim yılı başında yapılacak bir çalışma programına göre yürütülür. Kararlar oy çokluğu ile alınır ve müdürün onayından sonra öğretmenlere duyurulur. Kurul toplantıları ders saatleri dışında yapılır.

Zümre öğretmenler kurulunda;

· Öğretim programlarının incelenmesi, programların çevre özellikleri de dikkate alınarak amacına ve içeriğine uygun olarak uygulanması,

· Gerektiğinde yeni öğretim programlarının hazırlanması ve mevcutların geliştirilmesi,

· Yıllık ve günlük planların incelenmesi, diğer zümre planları ile gezi, gözlem, deney ve inceleme planları arasında birlik sağlanması,

· Mesleki ve teknik eğitim alanındaki yeni gelişmelerin izlenip değerlendirilmesi,

· Sınıf ve şube düzeyinde yapılacak toplantılarda eğitim-öğretim ve öğrencilerle ilgili diğer konuların tartışılarak gerekli kararların alınması,

·  Matematik ve fen dersleri ile laboratuar ve meslek dersleri arasındaki ortak konuların birlikte ve eş zamanlı yürütülmesi ve bu derslerle ortak zümre yapılması,
· Eğitimde yeni teknolojilerden yararlanılması,

· Bir önceki toplantıda alınan kararların değerlendirilmesi,
konularında görüşmeler yapmak üzere her dönemde iki defa toplanır, alınan kararlar müdürün onayına sunulur.
GÜNDEM MADDE 3.

Konaklama ve Seyahat alanı ders çerçeve öğretim programı okundu. Açıklamalar, çizelgeler ve formlar incelendi.

GÜNDEM MADDE 4.

10, 11 ve 12. sınıfların yıllık planları “Modüler Sistemi”ne göre milli eğitim bakanlığı tarafından yayınlanan çerçeve programları doğrultusunda yapılacaktır. Derslerin modülleri incelendi ve bu modüllere göre modüllerdeki konuların zaman ayarlaması yapıldı. Dersler öğrencinin yaşam boyu kullanabileceği ve mesleki gelişmesine yararlı olabilecek, üretken, bilim ve teknoloji üretimine yatkın, beceri düzeyi yüksek olarak yetiştirilmesi ve teknolojiyi kullanabilmesi için gerekli olan bilgilerin verileceği derslerdir. Buna göre, 
	                  Her Madül İçin ayrılacak ders saati aşağıdaki tabloda belirtilmiştir.



	DERS ADI
	Haftalık Ders Saati
	I.II Dönem Hafta Sayısı
	Haftalık dersxToplam hafta
	Modül Sayısı
	Her modül için ayrılacak ders saati

	MESLEKİ GELİŞİM
	2
	28
	56
	8
	7

	GENEL TURİZM
	1
	28
	28
	2
	14

	KONUK İLİŞKİLER
	2
	28
	56
	3
	19

	KAT HİZMETLERİ
	2
	28
	56
	4
	14

	ÖN BÜRO HİZM
	2
	28
	56
	5
	11

	SEY.ACENT.HİZ
	2
	28
	56
	3
	19

	MES.  YAB.  DİL
	5
	28
	140
	7
	20

	ODA HAZIRIĞI
	4
	24
	96
	2
	48

	GÜN İÇİ HİZMETLER
	5
	24
	120
	3
	40

	ÇAMAŞIRHANE İŞLEMLERİ
	4
	24
	96
	5
	19

	PERİYODİK HİZMETLER
	3
	24
	72
	4
	18

	KONUK GİRİŞ ÇIKIŞ İŞL.
	4
	24
	96
	6
	16

	ÖN BÜRODA REZ.
	3
	24
	72
	4
	18

	ÖN BÜRODA  VARDİYA
	4
	24
	96
	4
	24

	ÖN BÜRODA İSTATİSTK
	2
	24
	48
	2
	24

	ANADOLU KÜLTÜRÜ
	2
	24
	48
	2
	24

	TUR OPERASYONU
	5
	24
	120
	3
	40


ALAN ORTAK DERSLERİ
MESLEKİ GELİŞİM 

Öğrencinin yaşam boyu kullanabileceği ve mesleki gelişmesine yararlı olabilecek; iyi ilişkiler kurabilme, öğrenmeyi öğrenme, bilgiye ulaşma, girişimcilik ve iş fikirleri üretme, işe uyum sağlama, kendini geliştirme ve problem çözme gibi bilgi ve becerilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, meslek elemanlarının sahip olması gerekli ulusal ve uluslararası iş gücünden beklenen temel yeterlikleri kazandırmak amaçlanmaktadır. 
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	İletişim
	40/8
	Sağlıklı ve etkili iletişim kurmak ve sürdürmek 

	Bilgiye ulaşma ve veri toplama
	40/8
	Öğrenme ihtiyaçları doğrultusunda bilgi ve veri toplamak 

	Girişimci fikirler üretme
	40/8
	Uygulanabilir girişimci (iş) fikirler üretmek 

	Girişmici fikir geliştirme
	40/8
	Girişimci (iş) fikri geliştirmek ve planlamak 

	İş kurma ve iş geliştirme
	40/16
	İşletme kurma ve geliştirmeyle ilgili faaliyetleri yürütmek 

	İş güvenliği ve İşçi sağlığı
	40/8
	İşçi sağlığı mevzuatına uymak ve iş güvenliği önlemlerini almak 

	Çevre koruma
	40/8
	Çevreye karşı duyarlı olmak ve çevreyi korumak 

	Problem çözme
	40/8
	Kendini geliştirerek karşılaştığı problemleri çözmek 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
GENEL TURİZM 

Turizm hareketleri ve turizm işletmeleri ile ilgili temel bilgi ve becerilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, temel turizm bilgi ve becerilerini kazandırmak amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Turizm Hareketleri 
	40/16
	Temel turizm kavramını araştırmak 

	Turizm İşletmeleri 
	40/16
	Turizm işletmelerini araştırmak 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 1 saat olarak belirlenmiştir.
KONUK İLİŞKİLERİ 

Konuk tiplerine göre davranışlar, olağan dışı durumlar ve olaylar, görgü ve protokol kuralları ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; konuk tiplerine göre davranma, olağan dışı durumlara ve olaylara, görgü ve protokol kurallarına uygun davranma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Konuk Tipleri ve Davranışları 
	40/16
	Konuk tiplerine göre davranmak 

	Olağan Dışı Durumlar ve Olaylar 
	40/16
	Olağan dışı durumlarda uygun davranmak 

	Görgü ve Protokol Kuralları 
	40/24
	Görgü ve protokol kurallarını öğrenmek ve uygulamak 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
KAT HİZMETLERİ 

Kat hizmetlerinde ön hazırlık, malzemelerin sağlanması, malzemelerin dağıtımı, iş planı, günlük çalışma planı, yatak yapma, toz alma, çöp toplama, cam–ayna temizliği, zemini süpürme ve silme ile ilgili konuların verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, organizasyon tekniklerine uygun olarak temel temizlik işlemlerini yapma yeterlikleri kazandırmak amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Kat Hizmetleri Organizasyonu 
	40/16
	Organizasyon yapmak 

	Oda Düzenleme 
	40/16
	Oda düzenlemek 

	Yüzey Temizliği 
	40/8
	Yüzey temizliği yapmak 

	Zemin Temizliği 
	40/16
	Zemin temizliği yapmak 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
ÖN BÜRO HİZMETLERİ 

Ön büro organizasyonu, kişisel bakım, konukların karşılanması, konuk bagaj hizmetleri ve telefon hizmetleri ile ilgili konuların verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, ön büro organizasyonunu tanıma, kişisel bakım yapma, konukları karşılama, konuk bagajlarını taşıma, telefon hizmetlerini yürütme yeterlikleri kazandırmak amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Ön büro Organizasyonu 
	40/24
	Ön büro organizasyonu yapmak 

	Kişisel Bakım 
	40/16
	Kişisel bakım yapmak 

	Konuk Karşılama 
	40/16
	Konukları karşılamak 

	Konuk Bagaj Hizmetleri 
	40/16
	Konuk bagajlarını taşımak 

	Telefon Hizmetleri 
	40/16
	Telefon hizmetlerini yürütmek 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
SEYAHAT ACENTECİLİĞİ HİZMETLERİ 

Paket tur için ön hazırlık yapma, paket tur üretimi ve paket turun transfer aşaması ile ilgili temel bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; konuk beklentilerine uygun olarak paket tur hazırlama ve transferi gerçekleştirme, paket tur üretimi ön hazırlıklarını yapma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Paker Tur Üretimi
	40/16
	Paket Tur Hazırlamak

	Seyahat Acenteciliği
	40/16
	Tur operatörü-seyahat acentesi (incoming acente) ilişkisini sağlamak 

	Transfer Operasyonu
	40/16
	Acente operasyonlarını gerçekleştirmek 


Ders bilgi formu incelenerek haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
MESLEKİ YABANCI DİL 1 

Yabancı dilde iletişim kurma ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; öğrenim gördüğü yabancı dilde sosyal hayatı ve mesleği ile ilgili konularda okuma, dinleme, anlama, yazma, konuşma ve tanıtım yapma yeterliklerini kazandırmak amaçlanmaktadır.
DAL DERSLERİ
ODA HAZIRLIĞI 

Oda işlemleri ve banyo donanımlarının temizliği ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, konaklama tesislerindeki oda işlemlerini yapma ve banyo donanımlarını temizleme yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Oda İşlemleri 
	40/32
	Oda işlemlerini yapmak 

	Banyo Donanımları Temizliği 
	40/32
	Banyo donanımlarını temizlemek 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 4 saat olarak belirlenmiştir.
GÜN İÇİ HİZMETLER 

Genel alan temizliği, ofis işlemleri, konuk hizmetleri ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; tesisin genel alanlarını temizleme, ofis işlemlerini yapma, konuk hizmetlerini yürütme yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Genel Alan Temizliği 
	40/24
	Genel alan temizliği yapmak 

	Ofis İşlemleri 
	40/24
	Ofis işlemlerini yapmak 

	Konuk Hizmetleri 
	40/16
	Konuk hizmetlerini yürütmek 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 5 saat olarak belirlenmiştir.
ÇAMAŞIRHANE İŞLEMLERİ 

Çamaşırların gruplandırılması, yıkanması, ütülenmesi, depolama ve kuru temizleme yapma ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; konuk ve tesis çamaşırlarını gruplandırma, yıkama, ütüleme, depolama ve kuru temizleme yapma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Çamaşırları Gruplama 
	40/16
	Çamaşırları Gruplamak

	Çamaşırları Yıkama
	40/24
	Çamaşırları Yıkamak

	Çamaşırları Ütüleme 
	40/24
	Çamaşırları Ütülemek

	Çamaşırları Depolama 
	40/16
	Çamaşırları Depolamak

	Kuru Temizleme
	40/24
	Kuru Temizleme yapmak


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 4 saat olarak belirlenmiştir.
PERİYODİK HİZMETLER 

Tefrişat temizliği, çeşitli yüzeylerin bakım ve cilası, malzeme maliyet takibi ve dekorasyon hizmetleri ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; tefrişat temizliği, yüzeylerin bakım ve cilası, malzeme maliyet takibi ve dekorasyon hizmetlerini yürütme yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Tefrişat Temizliği 
	40/24
	Tefrişatları temizlemek 

	Çeşitli Yüzeylerin Bakım ve Cilası 
	40/24
	Çeşitli yüzeylerin bakım ve cilalama işlemlerini yapmak 

	Malzeme Maliyet Takibi 
	40/16
	Malzeme maliyet takibini yapmak 

	Dekorasyon 
	40/16
	Dekorasyon hizmetlerini yürütmek 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 3 saat olarak belirlenmiştir.
KONUK GİRİŞ VE ÇIKIŞ İŞLEMLERİ 

Konuk giriş işlemleri, oda satış teknikleri, konuk kayıt işlemleri, çıkış ve çıkış kayıt işlemleri ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; konuk girişi ile ilgili hazırlık yapma, konuklara oda tahsis etme, konukların tesise giriş ve kayıt işlemleri, konuk çıkış işlemleri ve çıkış kayıt işlemlerini yapma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Giriş İşlemleri Ön Hazırlığı 
	40/16
	Konuk giriş hazırlığı yapmak 

	Giriş İşlemleri 
	40/24
	Konuk giriş işlemlerini yapmak 

	Oda Satış Teknikleri 
	40/16
	Konuklara oda satışı yapmak 

	Konuk Kayıt İşlemleri 
	40/24
	Konuk giriş kayıt işlemlerini yapmak 

	Konuk Çıkış İşlemleri 
	40/16
	Konuk çıkış işlemlerini yapmak 

	Çıkış Kayıt İşlemleri 
	40/16
	Konuk çıkış kayıt işlemlerini yapmak 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 4 saat olarak belirlenmiştir.
ÖN BÜRODA REZERVASYON 

Rezervasyon alma, kaydetme, rezervasyon analizleri, SPA konuk işlemleriyle ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; rezervasyon yapma, rezervasyon kaydetme, rezervasyon durum analizlerini yapma ve SPA konuk işlemleri yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Rezervasyon Almak 
	40/16
	Rezervasyon Almak 

	Rezervasyon Kayıt İşlemleri 
	40/16
	Rezervasyonu kayıt etmek 

	Rezervasyon Durum Analizleri 
	40/24
	Rezervasyon analizlerini yapmak 

	SPA Rezervasyon İşlemleri 
	40/24
	SPA konuk İşlemlerini yapmak 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 3 saat olarak belirlenmiştir.
ÖN BÜRODA VARDİYA İŞLEMLERİ 

Vardiya devir teslimi, sabah ve akşam vardiyası işlemleri, gün sonu ve gece işlemleri ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; vardiya devir teslim işlemleri yapma, sabah ve akşam vardiya işlemlerini, gün sonu ve gece işlemlerini yapma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Vardiya Devir İşlemleri 
	40/16
	Vardiya devir teslimi yapmak 

	Sabah ve Akşam Vardiyası 
	40/24
	Sabah ve akşam vardiyası işlemlerini yapmak 

	Gün Sonu İşlemleri 
	40/24
	Gün sonu işlemlerini yapmak 

	Gece İşlemleri 
	40/24
	Gece işlemlerini yapmak 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 4 saat olarak belirlenmiştir.
ÖN BÜRODA İSTATİSTİKİ RAPORLAR 

Tesis ve acente performanslarına ait istatistikler ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, tesise ve acente performanslarına ait istatistikleri çıkarma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Tesise Ait İstatistikler 
	40/24
	Tesise ait istatistikleri çıkarmak 

	Acente Performanslarına Ait İstatistikler 
	40/24
	Acente performanslarına ait istatistikleri çıkarmak 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
ANADOLU KÜLTÜRÜ 

Türk halk bilimi, Anadolu halk kültürü ve geleneksel âdetler, Türk halk sanatı ve Türk el sanatları ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye, Anadolu kültürünü araştırma ve konuklara tanıtma yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	Anadolu Halk Kültürü 
	40/24
	Konuklara Anadolu halk kültürünü tanıtmak 

	Türk Halk Sanatı 
	40/24
	Konuklara Türk halk sanatını tanıtmak 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 2 saat olarak belirlenmiştir.
TUR OPERASYONU 

İş için hazırlık, tur programı aşamaları ve turizm çeşitlerine uygun örnek tur programı ile ilgili bilgilerin verildiği derstir. 

Bu derste öğrenciye; hazırlık yapma, seyahat acenteciliği alanında tur programı hazırlama, turizm çeşitlerine uygun olarak örnek tur programı hazırlama ve turu gerçekleştirme yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
	DERSİN MODÜLLERİ
	SÜRE
	KAZANDIRILAN YETERLİLİKLER

	İş İçin Hazırlık 
	40/16
	İş için hazırlık yapmak 

	Tur Organizasyonu 
	40/24
	Tur programı hazırlama aşamalarını araştırmak 

	Tur Programları 
	40/32
	Turizm çeşitlerine uygun örnek tur programı hazırlayarak turu gerçekleştirmek 


Ders bilgi formu incelenerek, ders bilgi formunda önerilen haftalık ders saati 5 saat olarak belirlenmiştir.
GÜNDEM MADDE 5.

Zümre Başkanı M. Seyit OSMANOĞLU 1739 sayılı kanundan Türk milli Eğitiminin Temel Amaçlarını okudu.

Öğrencileri; 

· Atatürk İlke ve İnkılâplarına, Atatürk milliyetçiliğine bağlı, Türkiye Cumhuriyeti’ne karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getirmiş yurttaşlar olarak yetiştirmek.
· Dengeli, sağlık bakımından gelişmiş bir kişiliğe ve karaktere sahip, topluma karşı sorumluluk duyan yapıcı ve verimli kişiler olarak yetiştirmek.
· Gerekli bilgi, beceri, davranışlar kazandırmak suretiyle kendilerini mutlu kılacak, toplumun mutluluğuna katkıda bulunacak bir meslek sahibi olmalarını sağlamak.

Genellik ve eşitlik, ferdin ve toplumun ihtiyaçları, yöneltme, eğitim hakkı, fırsat ve imkan eşitliği, süreklilik, Atatürk ilke ve inkılapları, Atatürk milliyetçiliğini temel alan demokrasi eğitimi, laiklik, bilimsellik, planlılık, karma eğitim, okul ile ailenin işbirliği, her yerde eğitim şeklinde 1739 sayılı kanunda maddelendirilen Türk Milli Eğitimi’nin temel ilkelerini belirtti ve şöyle dedi: Arkadaşlar eğitim ve öğretim faaliyetimizi sürdürürken ve derslerde konularımızı işlerken biraz önce sizlere okuduğum ve hepimiz tarafından bilinen Türk Milli Eğitiminin temel amaçları doğrultusunda hareket etmemiz gerekir. Bu biz öğretmenlerin her zaman aklında olması gereken en önemli konudur.

GÜNDEM MADDE 6.

Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 264. maddesi okunarak; Eğitim Öğretimin temel unsuru olan öğretmenin toplumsal kalkınmada bireyin gelişmesine sağlayacağı katkıdaki görev ve sorumlulukları ve bu görev ve sorumlulukları Türk Milli Eğitiminin genel amaçlarına ve temel ilkelerine uygun olarak yapmakla yükümlü olduğu hatırlatıldı.
GÜNDEM MADDE 7.

Milli Eğitim Bakanlığı Talim terbiye kurulunun 14.08.2002 tarih ve 296 Sayılı kararıyla yürürlüğe giren müfredat programları kaynak alınarak hazırlanmıştır. Ayrıca 2089, 2104, 2212 sayılı tebliğler dergilerinden yararlanılmıştır. 

GÜNDEM MADDE 8.

Meslek derslerinin müfredat programı Talim ve Terbiye Kurulunun 30.12.1997 tarih ve 175 sayılı kararıyla, 31.12.2003/263 sayılı kararıyla ve 17.08.1993/395 sayılı kararıyla kabul edilerek yürürlüğe konulan T.C. Milli Eğitim Bakanlığı Ticaret ve Turizm Öğretim okulları Bölüm ve Seçmeli Meslek Dersleri öğretim programları kitabından ve Talim ve Terbiye Kurulunun 14.08.2002 tarih ve 296 sayılı kararıyla kabul edilerek yürürlüğe konulan ders programlarından alınmıştır. Müfredatın mesleki eğitimdeki megep projesi göz önünde bulundurularak ders yıllık planlarına alınması kararlaştırıldı. 


İş takvimine bağlı olarak 2013-2014 Eğitim ve öğretim yılında 10.11 ve 12. Sınıfların yıllık planları yapılırken aşağıdaki bulunan tablodaki tarihlere ve haftalara göre hazırlanacaktır.
	10. SINIFLAR
	11. VE 12. SINIFLAR

	14.09.2013
	24.01.2014
	10.02.2014
	18.04.2014
	21.10.2013
	24.01.2014
	10.02.2014
	18.04.2013

	1.DÖNEM
	2.DÖNEM
	1.DÖNEM
	2.DÖNEM

	HAFTALAR
	 
	HAFTALAR
	 
	HAFTALAR
	 
	HAFTALAR
	 

	1.HAFTA
	16 EYLÜL- 20 EYLÜL
	19/1. HAFTA
	10 ŞUBAT- 14 ŞUBAT
	1.HAFTA
	21 EKİM-25 EKİM
	15/1. HAFTA
	10 ŞUBAT- 14 ŞUBAT

	2.HAFTA
	23 EYLÜL -27 EYLÜL
	20/2.HAFTA
	27 ŞUBAT-21 ŞUBAT
	2.HAFTA
	28 EKİM- 1 KASIM
	16/2.HAFTA
	27 ŞUBAT-21 ŞUBAT

	3.HAFTA
	30 EYLÜL- 4 EKİM
	21/3.HAFTA
	24 ŞUBAT-28 ŞUBAT
	3.HAFTA
	4 KASIM- 8 KASIM
	17/3.HAFTA
	24 ŞUBAT-28 ŞUBAT

	4.HAFTA
	7 EKİM-11 EKİM
	22/4.HAFTA
	3 MART-7 MART
	4.HAFTA
	11 KASIM- 15 KASIM
	18/4.HAFTA
	3 MART-7 MART

	BAYRAM
	14 EKİM-18 EKİM
	23/5.HAFTA
	10 MART-14 MART
	5.HAFTA
	18 KASIM-22 KASIM
	19/5.HAFTA
	10 MART-14 MART

	5.HAFTA
	21 EKİM-25 EKİM
	24/6.HAFTA
	17 MART-21 MART
	6.HAFTA
	25 KASIM-29 KASIM
	20/6.HAFTA
	17 MART-21 MART

	6.HAFTA
	28 EKİM- 1 KASIM
	25/7.HAFTA
	24 MART-28 MART
	7.HAFTA
	2 ARALIK- 6 ARALIK
	21/7.HAFTA
	24 MART-28 MART

	7.HAFTA
	4 KASIM- 8 KASIM
	26/8.HAFTA
	31 MART- 4 NİSAN
	8.HAFTA
	9 ARALIK- 13 ARALIK
	22/8.HAFTA
	31 MART- 4 NİSAN

	8.HAFTA
	11 KASIM- 15 KASIM
	27/9.HAFTA
	7 NİSAN- 11 NİSAN
	9.HAFTA
	16 ARALIK-20 ARALIK
	23/9.HAFTA
	7 NİSAN- 11 NİSAN

	9.HAFTA
	18 KASIM-22 KASIM
	28/10.HAFTA
	14 NİSAN-18 NİSAN
	10. HAFTA
	23 ARALIK-27 ARALIK
	24/10.HAFTA
	14 NİSAN-18 NİSAN

	10.HAFTA
	25 KASIM-29 KASIM
	 
	 
	11. HAFTA
	30 ARALIK- 3 OCAK
	 
	 

	11.HAFTA
	2 ARALIK- 6 ARALIK
	 
	 
	12. HAFTA
	6 OCAK- 10 OCAK
	 
	 

	12.HAFTA
	9 ARALIK- 13 ARALIK
	 
	 
	13.HAFTA
	13 OCAK- 17 OCAK
	 
	 

	13.HAFTA
	16 ARALIK-20 ARALIK
	 
	 
	14.HAFTA
	20 OCAK- 24 OCAK
	 
	 

	14. HAFTA
	23 ARALIK-27 ARALIK
	 
	 
	
	
	
	

	15. HAFTA
	30 ARALIK- 3 OCAK
	 
	 
	
	
	
	

	16. HAFTA
	6 OCAK- 10 OCAK
	 
	 
	
	
	
	

	17.HAFTA
	13 OCAK- 17 OCAK
	 
	 
	
	
	
	

	18.HAFTA
	20 OCAK- 24 OCAK
	 
	 
	
	
	
	


GÜNDEM MADDE 9.

Okul müdürü M.Seyit OSMANOĞLU söz alarak 2104 sayılı tebliğler dergisinde yayınlanan Atatürk İlke ve İnkılaplarının öğretim esasları yönergesini okudu ve bu yönerge gereği Atatürk İlke ve İnkılaplarıyla ilgili     29 Ekim Cumhuriyet Bayramı, 10 Kasım Atatürk ‘ü Anma günü ve 19 Mayıs Gençlik ve Spor bayramı ile ilgili konular müfredatta yer aldı.

GÜNDEM MADDE 10.

2488 sayılı tebliğler dergisinden derslerle ilgili konuları okudu ve yıllık planda gösterilmesi gerektiğini söylendi.

GÜNDEM MADDE 11.
Yılmaz KARAKUŞ söz alarak yıllık ve günlük planların yapılması ile ilgili 2551 sayılı tebliğler dergilerini okudu. Buna göre günlük planların düzenli bir şekilde yapılması ve derslere hazırlıklı girilmesi konusunda ortak bir karar alındı. 
Ayrıca yine tebliğler dergisinde belirtildiği gibi derslerin ünitelendirilmiş yıllık planı hazırlanacağı belirtildi ve ünitelendirilmiş yıllık planlar hazırlanırken şu hususlara dikkat edilmesi kararlaştırıldı:

· Müfredat programındaki konular eksiksiz olarak fiili ders, iş gününe göre dağıtılarak yazılacak.

· Derslerin hedef ve davranışları konulara göre yazılacak.

· Yöntem ve teknikleri öğrenciyi bilgilendirmek amacı ile konulara göre özellikleri dikkate alınarak ilgili bölümlere işlenecek

· Atatürk İlke ve inkılâpları ile Atatürkçülük konuları plana aktarılacak.

GÜNDEM MADDE 12.

Müslüm AKKAY söz alarak “Derslerin özelliklerinden dolayı diğer zümre öğretmenleriyle işbirliğine gidilecektir.” dedi. 
GÜNDEM MADDE 13.
2013-2014 eğitim öğretim yılı proje (ev ödevi) dağılımı aşağıdaki gibidir:

	MESLEKİ GELİŞİM
	Etkili iletişim teknikleri

	
	İşletme kurma ve geliştirme faaliyetleri

	
	Urfada otelciliğin karşılaştığı çevresel problemler

	GENEL TURİZM
	Turizmin ekonomik etkileri

	
	Vize işlemleri

	
	Urfa yöresinin önemli turistik değerleri

	KONUK İLİŞKİLERİ
	Konuk tipleri ve davranışları

	
	Karşılaşılabilecek olağan dışı durumlar ve çözümleri

	
	Konuk şikayetlerinde çözüm yöntemleri

	KAT HİZMETLERİ
	5 yıldızlı bir otelin HK departmanı organizasyonu

	
	HK departmanında iş planı

	
	Zemin temizlik yöntemleri

	ÖN BÜRO HİZMETLERİ
	Ön büronun işletmedeki yeri ve önemi

	
	Ön büronun diğer departmanlarla ilişkileri

	
	Konuk bagaj işlemleri

	SEYAHAT ACENTECİLĞİ HİZMETLERİ
	Paket tur satışı ve yöntemi

	
	Türkiye de seyahat acentacılğı ve gelişimi

	
	

	MESLEKİ YABANCI DİL 1
	

	
	

	
	

	ODA HAZIRILĞI
	Seramik yüzeylerin temizlik yöntemleri

	
	Hijyen ve sanitasyon

	
	Dezenfeksiyon ve önemi

	GÜN İÇİ HİZMETLER
	Büro ve ofis Temizliği

	
	Konuk istek ve şikayetleri

	
	Kat hizmetlerinde kullanılan form ve çizelgeler

	ÇAMAŞIRHANE İŞLEMLERİ
	Çamaşır depolama teknikleri

	
	Çamaşırhane çalışma kuralları

	
	Çamaşır yıkama teknikleri

	PERİYODİK HİZMETLER
	Konaklama işletmelerinde dekorasyon

	
	Konaklama işletmelerinde halı ve mefruşat temizliği

	
	Malzeme maliyet takibi

	KONUK GİRİŞ/ÇIKIŞ İŞLEMLERİ
	Oda satış teknikleri

	
	Konuk kayıt işlemleri

	
	Konuk çıkış işlemleri

	ÖN BÜRODA REZERVASYON
	Rezervasyon ofisindeki donanım ve formlar

	
	Rezervasyon çeşitleri

	
	Rezervasyon kayıt,kabul ve değişiklik işlemleri

	ÖN BÜRODA VARDİYA İŞLEMLERİ
	Gün sonu işlemleri

	
	Gece işlemleri

	
	Vardiya devir işlemleri

	ÖN BÜRODA İSTATİSTİKİ RAPORLAR
	Konaklama işletmelerinde tutulan istatistikler

	
	İstatistiki raporların işletmelere sağladığı faydalar

	
	

	ANADOLU KÜLTÜRÜ
	Anadolu kültürü ve geleneksel adetler

	
	Urfa yöresine ait geleneksel el sanatları

	
	

	TUR OPERASYONU
	Acente operasyonuna uygun araç gereç hazırlığı

	
	Tur programı ve ön hazırlıkları

	
	Örnek bir tur programı hazırlama


GÜNDEM MADDE. 14.
Gonca BEZİRGAN söz alarak eldeki kaynakların dikkatli bir şekilde incelenerek ve öğrencilerin de seviyesi dikkate alınarak aşağıdaki metotlardan yararlanılacaktır:
· Takrir (Anlatım)
: Dersin anlatımında sade bir dil kullanılacak, yeni terimler açıklanacaktır.

· Gösterip-Yaptırma
: Gösteri yöntemi, öğretmenin öğrencilere bir şeyin nasıl yapılacağını göstermek ya da bir ilkeyi açıklamak için yaptığı işlemlerdir. Gösterinin önemli özelliği herhangi bir şeyin ustaca nasıl yapılacağının gösterilmesidir. Gösteri sonunda öğrencilerin gösteriyi uygulamalarına fırsat verilmelidir.

· Soru- Cevap

: Bu yöntem öğrencilerin düşünmeleri, dil becerilerini kullanmaları ve kendilerini ifade etmelerine olanak sağlar. Soru-cevap, öğretmenin yapılandırdığı soruları öğrencilerin sözel olarak cevaplandırmalarına dayalı bir öğretim yöntemidir. Etkili kullanılırsa, öğrencinin analitik düşünme yetilerini uyandırmaya yarar. 

· Problem Çözme
: Problem çözme öğrencilerin karar verme yetilerini geliştirmek için kullanılan bir öğretim yöntemidir. Amacı öğrencilerin karar verme yetilerini geliştirmek ve yaşam boyu kullanabilecekleri karar verme yeteneği kazandırmaktır. Problem çözme bir düşünme becerisidir.
· Örnek Olay

: Örnek olay yöntemi, gerçek hayatta karşılaşılan problemin sınıf ortamında çözülmesi yoluyla öğrenmenin sağlanmasıdır. Bu yöntem öğrencilere bir konuyu ya da bir beceriyi kazandırmak ve o konuda uygulama yaptırmak amacıyla kullanılır. Örnek olay üzerinde çalışan öğrenciler olayın içeriğini öğrendikten sonra, verileri analiz ederek değerlendirirler ve sonunda çözüme ulaşırlar. Bazen de konuya ilişkin örnek olayı öğrencilerin yazmaları istenebilir.
· Beyin Fırtınası

: Beyin fırtınası bir probleme çözüm getirmek ve çeşitli konularda fikir ve düşünce üretmek için kullanılan bir öğretim tekniğidir. Bir öğrencinin fikrinin diğer öğrencide başka fikirler hatırlatacağı varsayılarak çok sayıda fikrin ortaya atılması esastır. Bir problem, konu ya da soru hakkında ilk akla gelen söylenmelidir. Burada önemli olan herkesin fikirlerini açıkça ve istediği kadar söyleyebilmesidir. Fikirlerin niteliği değil niceliği önemlidir. İyi ya da kötü fikir yoktur. Her fikir kabul edilebilir.

· Gözlem


: Gözlem gezisi öğretim amaçlarına uygun olarak, belirli bir plan çerçevesinde olayların ve durumların yerinde incelenmesine yönelik etkinliklerdir. Örneğin, fabrika, müze, sanat galerisi, çeşitli iş yerlerine vs. yapılan ziyaretlerdir.

· Proje Çalışması
: Bu yöntemle öğrenciler inceledikleri konularla ilgili ilk elden yaparak, yaşayarak, inceleyerek bilgi kazanırlar. Proje bir öğrenci tarafından hazırlanabileceği gibi grup olarak da hazırlanır. Projenin değerlendirmesini öğretmen ve öğrenci birlikte yapar. Diğer öğrenciler de değerlendirmeye katılabilirler. Öğrenci merkezli eğitim için en uygun yöntemlerden biridir.
· Tartışma

: Beyin fırtınası bir probleme çözüm getirmek ve çeşitli konularda fikir ve düşünce üretmek için kullanılan bir öğretim tekniğidir. Bir öğrencinin fikrinin diğer öğrencide başka fikirler hatırlatacağı varsayılarak çok sayıda fikrin ortaya atılması esastır. Bir problem, konu ya da soru hakkında ilk akla gelen söylenmelidir. Burada önemli olan herkesin fikirlerini açıkça ve istediği kadar söyleyebilmesidir. Fikirlerin niteliği değil niceliği önemlidir. İyi ya da kötü fikir yoktur. Her fikir kabul edilebilir.
GÜNDEM MADDE 15.

Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim kurumları yönetmeliği okundu. Zümre Başkanı gerekli gördüğü konuları açıklayarak soruları cevaplandırdı
GÜNDEM MADDE 16.  
Yıl içerisinde 2 sınav yapılması gereken derslerde, 

· I. DÖNEM İÇİN, 

1. Yazılı yoklamanın Kasım ayının 4. Haftası son saatinde

2. Yazılı yoklamanın Ocak ayının  2. Haftası son saatinde 
3. Bir sözlü notu
· II. DÖNEM İÇİN, 

1. Yazılı yoklamanın Mart ayının 2. Haftası son saatinde

2. Yazılı yoklamanın Nisan ayının 2. Haftası son saatinde yapılması kararlaştırıldı.
3. Bir sözlü notu
Yıl içerisinde 3 sınav yapılması gereken derslerde,

· I. DÖNEM İÇİN, 

1. Yazılı yoklamanın Kasım ayının 2. Haftası son saatinde

2. Yazılı yoklamanın Aralık ayının 2 Haftası son saatinde

3. Yazılı yoklamanın Ocak ayının  2 Haftası son saatinde
4. İki sözlü notu
· II. DÖNEM İÇİN, 

1. Yazılı yoklamanın Mart ayının  1. Haftası son saatinde

2. Yazılı yoklamanın Mart ayının  4. Haftası son saatinde

3. Yazılı yoklamanın Nisan ayının 2 Haftası son saatinde yapılması kararlaştırıldı.
4. İki sözlü notu
        Her dersten en az bir sınav ortak olarak yapılacaktır. ( Her dönem ayrı)
        Uygulamalı derslerde 1 notun uygulama sınavı şeklinde verilmesi kararlaştırıldı.
GÜNDEM MADDE 17.
Okul müdürü M. Seyit OSMANOĞLU söz alarak; soruların ders içinde verilen konuları kapsamasına özen gösterilmesi gerektiğini ifade etti. Zümre öğretmenlerinin ortak görüşü ile sınavlarda sorulacak soruların kısa, anlaşılır ve sayısal olarak çok olması ve tüm konuları kapsaması karara bağlandı.

Yılmaz KARAKUŞ söz alarak; “sözlü notlarının öğrencinin dönem içerisinde göstermiş olduğu aktifliğe, derse olan katılımına ve bilgisayar kullanabilme becerisine göre verilmesi gerekir. Yazılı yoklamalarda sorulan soruların bir sonraki derste cevaplandırılması, buna göre cevaplanamayan soruyla ilgili konunun tekrar anlatılması gerektiğini söyledi. Öğrencilere verilecek ev ödevleri için önceden hazırlanan ödev planı da öğrenciye verilerek değerlendirme yapılacaktır” dedi.

Gonca BEZİRGAN  söz alarak “ödevin kendilerine sağlayacağı faydaların söyleneceğini, ödev konularının müfredata uygun bir şekilde açık ve net olmasını, ödev verilirken öğrencilerin kabiliyet ve ilgi alanları, öğrencilerin seviyeleri ve çevre şartlarının dikkate alınmasını, yazılı yoklamalarda diğer öğretmenlerle aynı sayı, kapsam ve nitelik bakımından beraberliğin gerektiğini” söyledi. 

1. Ödev Tertip Düzen



10 Puan

2. Araştırma




20 Puan

3. Örnekleme




30 Puan

4. Kaynaklar 




20 Puan

5. Yazım İmla




20 Puan

TOPLAM





100 PUAN

GÜNDEM MADDE 18.

Derslerde Milli Eğitim Tarafından gönderilen ders kitapları okutulacaktır. Derslerde işlenecek konuların özelliklerine göre gerekli olan ders araç ve gereçleri hem öğretmenler tarafından ve hem de öğrenciler tarafından temin edilerek bizzat sınıfa getirilip dersin araç ve gereçler üzerinde işlenmesine özen gösterilecektir.

Emel ÇÖKMEZ "Öğrenciler ders araç ve gereçlerini kullanırken dikkatli olmaları, onlara zarar vermemeleri konusunda uyarılmalıdır. Sınıfta ihtiyaç duyulacak ders araç ve gereçlerin bulundurulması için önceden tedbir alınmalı, bu konuda okul yönetimi öğretmen ve öğrenci arasındaki gerekli diyalog kurulmalıdır. Öğrencilerin sıra ve masalara, defter ve kitap ve diğer ders araç gereçleri ile kullanılan malzemeleri temiz tutmaları ve ekonomik olarak kullanmaları konusunda bilgi verilmelidir. Bilgisayarın sürekli temiz, bakımlı ve bir sonraki derse hazır bırakılacak şekilde düzenlenmesi sağlanmalıdır. Okul yönetimi ile bütünlük içerisinde talimatlara uyması için gerekli eğitici çalışmalar yapıcı bir disiplin altında yapılmalıdır” dedi
Yılmaz KARAKUŞ söz alarak, her gün son derse giren arkadaşların, atölye ve sınıflarda gerekli önlemleri alması gerektiğini, açık camların kapatılması, genel düzen ve temizlik işlerinin yapılması gerektiğini kurula bildirdi.

GÜNDEM MADDE 19.

Yılmaz KARAKUŞ söz alarak “Öğrenci başarı seviyesinin artırılması için gerekli her türlü çaba gösterilecektir. Bu dönemde 1 ve 2 dersleri için en az iki, 3 ve 4 saatlik derslerde az üç yazılı yoklama yapılacak ve en az bir sözlü notu verilecektir. Yazılı sonucunda bütün öğrencilerin sorularından cevaplandırılmayanlar üzerinde durulacak, dersin başlangıcında geçmiş konulara bağlı olarak konuya giriş yapılacak ve dersin sonunda soru cevap metoduyla konuların anlaşılıp anlaşılmadığı tespit edilecek, anlaşılmayan konular tekrar edilecek ve gelecek dersin konusuyla ilgili bilgi verilecektir“ dedi.

Gonca BEZİRGAN söz alarak, Öğrenci başarısını artırmak için aşağıdaki tedbirlerin alınması, çalışmaların dikkatle planlanması, zamanında ve düzenli olarak yapılması gerektiğini belirtti.

· Yapıcı bir disiplin uygulanmalıdır.

· Öğrenme ilkeleri bilinmeli, kullanılmalı ve anlamaya önem verilmeli,
· Öğrencilerin düşüncelerini ortaya konmalarına zemin hazırlanmalı,
· Öğrencilerin her birine ayrı ayrı yardım edilmeli,
· Öğretimde çevre kaynaklarından azami ölçüde yararlanılmalı,
· Öğrencilerde okuma zevkini kazandırıcı çalışmalar yapılmalı,
· Sağlam kafa sağlam vücutta bulunur ilkesine uygun olarak öğrencilerin ders dışı etkinlikleri (Futbol - voleybol - masa tenisi v.b.) teşvik edilecek öğrencilerin sosyal hayata kazandırılmalı,
· Sınıf seviyeleri tespit edilerek konular zaman zaman hatırlatılmalı,
· Verimli ders çalışma yöntemleri öğrencilere kazandırılmalı,
· Ön hazırlık çalışmaları yapılmalı ve bu çalışmalar kontrol edilmeli ve ödüllendirilmeli,
· Derslere başlamadan önce derslerin konuları ile konu amaçları tek tek incelenmeli,

· İşlenecek konuların bir önceki dersten öğrencilere söylenmesi ve geçmiş konu ile işlenen konu arasında bağıntı kurulmalı, 

· Konu işlenirken öğrencinin kavrama gücü göz önünde bulundurulmalı,

· Konu bittiğinde genel bir özetleme yapılmalı,
· Okul aile ve veli diyalogu sağlanmalı, gerektiğinde aileden yararlanılmalı,
· Öğrencilerin başarısızlık nedenlerini tespit edilmeli ve tespit edilen sorunlar çözülmeye çalışılmalı,
· Öğrencilerin motivasyonunu artırıcı çalışmalar yapılmalı,

· Öğretim somuttan soyuta, basitten karmaşığa doğru yapılmalı,

· Dersin her aşamasında uygulamaya önem verilecek, verilen örneklerin günlük hayatta kullanılabilir nitelikte olmasına dikkat edilecektir.

GÜNDEM MADDE 20.

Türkçenin kurallarına göre öğrencilerimiz tarafından kullanmasını sağlamak için Türk Dili ve Edebiyatı, Dil ve Anlatım dersi öğretmenleri ile işbirliği yapılacaktır. Bu konuda öğrencilerimizin kitap okumaları ve kütüphaneyi kullanmaları teşvik edilecektir. Yazılı sınavlarda öğrencilerin Türkçenin kurallarına uygun olarak yazılılarını yazmaları sağlanacaktır. Değerlendirmelerde de bu husus göz önünde bulundurulacaktır.

GÜNDEM MADDE 21.

Öğrencilerin okula sürekli devamlarını sağlamak ve derslere olan ilgisini arttırmak ve genel olarak başarılarının arttırılması için öğrenci velileri ile sürekli olarak işbirliği yapılması kararlaştırıldı. Bu konuda okul rehber öğretmeni olmadığından çevre olanaklarından faydalanılarak ayda bir defa her öğrenci velisinin okula gelmesi sağlanarak öğretmenlerle görüşmeleri sağlanacaktır. Devamsızlığı artan öğrencilerin velilerine telefonla ulaşılarak durum kendilerine bildirilecektir ve gerekirse okula çağrılacaktır. 
GÜNDEM MADDE 22.

1. Müfredattaki konular amaçlarına uygun biçimde işlenecek, konuların öğrencilere iyice kavratıldığı anlaşıldıktan sonra yeni konuya geçilmesine,

2. Atatürkçülük ve Atatürk ilke ve inkılâplarının belirlenen haftalarda işlenmesine, ayrıca yeri geldikçe diğer derslerde Atatürk’ün çeşitli özdeyişlerinin açıklanmasına.

3. Konularla ilgili yeni program versiyonlarına ilişkin yeniliklerin açıklanmasına.

4. Geçmiş konuları her dersin ilk beş dakikasında tekrarlayarak öğrencilerin hatırlamasına, bu  sayede konu bütünlüğünün sağlanmasına.

5. Yazılı yoklamaların sınıflar arasında eşit ağırlıklı sorularla yapılmasına, 

6. Disiplinli ve bilinçli bir çalışma metodunun öğrencilerde yerleşmesi için derslerde gereken özen ve dikkatin gösterilmesine
7. Atölyelerde dersi olan arkadaşların öğrenci zili ile birlikte atölye kapısına giderek, Öğrencileri bizzat kendi nezaretlerinde içeri almasına,
8. Ödevlerle ilgili değerlendirme esaslarının belirlenerek göz önünde bulundurulmasına,

Yukarıdaki kararların gerçekleştirilmesi ve uygulamada bütünlük sağlanması için zümre öğretmenleri ile gerek görüldüğünde toplanılmasına, karar verilmiştir.
GÜNDEM MADDE 23.

Okul müdürü M. Seyit OSMANOĞLU “Alınan kararların yerinde olduğunu ve öğrencilerin daha başarılı hale gelmelerinde ilgili öğretmen arkadaşların ellerinden gelen tüm çabaları sarf edeceğini bildiğini” belirtti. Tüm öğretmen arkadaşlara başarılar dileyerek, bu öğretim yılının gerek okulumuz gerekse Türk Milleti için hayırlı ve uğurlu olması temennisinde bulundu ve çalışmalarında başarılar diledi.

                                                             ZÜMRE ÖĞRETMENLERİ
Yılmaz KARAKUŞ                Müslüm AKKAY                Emel ÇÖKMEZ            Gonca BEZİRGAN Kon. Sey. Alan Şefi                            Kon. Sey Hiz. Öğrt.           Kon. Sey Hiz. Öğrt.    Kon. Sey Hiz. Öğrt.
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